MODEL ADDENDUM ARBEIDSOVEREENKOMST

Ondergetekenden:

………….. (naam werkgever) gevestigd te ……… (plaats werkgever) aan de ……. (adres werkgever), verder te noemen ‘werkgever’ 


en

………… (naam oproepkracht), geboren op…(geboortedatum oproepkracht) wonende te ……….. (woonplaats oproepkracht) aan de ………. (adres oproepkracht), verder te noemen ‘werknemer’

in aanmerking nemende:

· dat tussen werknemer en werkgever een arbeidsovereenkomst bestaat, sinds (datum eerste arbeidsovereenkomst)

· dat werknemer en werkgever voornoemde arbeidsovereenkomst willen aanpassen c.q. uitbreiden op de wijze zoals in onderhavig addendum uiteengezet;

Verklaren in aanvulling op de bestaande arbeidsovereenkomst het volgende te zijn overeengekomen:

· Werknemer is verplicht om bij de verkoop van tabak aan alle klanten die niet onmiskenbaar ouder zijn dan 25 jaar te allen tijde om een legitimatiebewijs van de klant te vragen en deze te controleren. Ook bij bekende en vaste klanten waarbij je al eerder hebt vastgesteld dat ze ouder zijn dan 18 jaar. 

· Tabak wordt alleen verkocht wanneer na jouw controle vast is komen te staan dat de klant 18 jaar of ouder is. 

· Wanneer jij het vermoeden hebt dat de tabak voor een ander (minderjarig) persoon is bestemd dan voor degene die bij jou komt afrekenen, dien je die ander ook te controleren. Ook als het hier om een groep klanten gaat. 

· Indien de werknemer zich om welke reden niet aan deze bepaling houdt, dan krijgt de werknemer hiervoor een officiële waarschuwing. Bij drie officiële waarschuwingen, kan de werkgever overgaan tot directe beëindiging van deze arbeidsovereenkomst.

· Ter stimulering van de juiste naleving van de in dit artikel bedoelde wetgeving, is de werknemer verplicht de gratis E-learning ´Tabak´ te volgen welke door Power Up! wordt aangeboden.

Aldus opgemaakt in tweevoud te (Plaats) op (Datum)


Datum:								Plaats:
Naam werkgever						Naam werknemer
..................................						......................................
Handtekening							Handtekening
